Informationsschreiben nach Art. 13 DSGVO

Informationsschreiben nach Art. 13 DSGVO
bei Erhebung von personenbezogenen Daten
bei der betroffenen Person

Im Folgenden mdchten wir, die ogio GmbH, Sie tber die Verarbeitung Ihrer personenbezo-

genen Daten bei der Kommunikation durch

E-Mail, E-Postbrief, Microsoft 365

Telefon, Fax,

Postbrief, sonstige schriftliche Kommunikation,
oder sonstige Medien

Bewerbungen (elektronisch oder schriftlich)

entsprechend Art. 13 DSGVO informieren.

In der folgenden Ubersicht finden Sie Namen und Kontaktdaten der Verantwortlichen Stelle

sowie dessen Vertreters.

ogio GmbH

Jahnstrasse 25

80469 Miinchen

+49(0)176 200 900 18

datenschutz@ogqio.de

GmbH

Minchen

240343

DE 318862532

Dirk Jakob
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Informationsschreiben nach Art. 13 DSGVO

Kontakt zu unserem Datenschutzbeauftragten Uber:

datenschutz@ogqio.de

Wir haben fir Sie zusammengestellt, zu welchen Zwecken wir Ihre personenbezogenen Da-
ten verarbeiten, wie lange wir diese speichern, wer diese einsehen kann oder von uns uber-

mittelt bekommt und welche Rechte Sie diesbeziglich haben.

Wir verarbeiten Ihre Daten zu folgenden Zwecken:

e Zur Beantwortung von Anfragen, Auskiinften und sonstigen Themen
e Zur Bewerbungsverwaltung

e Zum Versand von Angeboten und Rechnungen

e Fir Benachrichtigungen, ggf. Portalinformationen und Newsletter

e Fir die Kommunikation im Rahmen des Kundensupports

e Fur die Personalbeschaffung und das Bewerbermanagement

e Sonstige Kommunikation

Wir verarbeiten Ihre Daten auf Basis folgender Rechtsgrundlagen:

e Sie sind zur Vertragserfullung notwendig (DSGVO Art. 6 Abs. 1 lit. b)
e Es bestehen berechtigten Interessen (DSGVO Art. 6 Absatz 1 lit. f)
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Informationsschreiben nach Art. 13 DSGVO

Die Verarbeitung ist zur Wahrung der berechtigten Interessen des Verantwortlichen oder ei-
nes Dritten erforderlich, Art. 6 Absatz 1 lit. f DS-GVO. Dies sind beispielsweise:

Versendung von angeforderten Informationen an den Interessenten

Mitteilung von Ergebnissen

Versendung von angeforderten von Angeboten und Rechnungen

Durchfiihrung eines Bewerbermanagement und Versendung von Einladung zur per-
sonlichen Vorstellung

Versendung von Antworten des Kundensupports

Ihre personenbezogenen Daten werden von uns unternehmensintern von der/den zustandi-

gen Fachabteilung/en verarbeitet. Diese sind:

IT

Support

Vertrieb & Marketing
Einkauf

Buchhaltung

Personalverwaltung

Von uns beauftragte Dienstleister (sog. Auftragsverarbeiter) wurden von uns sogféaltig ausge-

wahlt und geprift. Zusatzlich schlieRen wir mit jedem Auftragsverarbeiter einen Datenschutz-

vertrag (ADV) ab. Unsere Dienstleister sind:

Rechenzentrumsbetreiber

E-Mailprovider
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Bei der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten kommt es nicht zur Ubermittlung an
Lander auRerhalb der EU bzw. EWR oder Dienstleister aus Landern auf3erhalb der EU bzw.

EWR (sog. Drittstaaten) konnen nicht auf lhre personenbezogenen Daten zugreifen.

Wir speichern Ihre Daten nur solange bis der vertragliche Zweck erflllt ist und keine ander-

weitigen gesetzlichen Aufbewahrungspflichten bestehen.

Sofern Sie uns eine Einwilligung erteilt haben, speichern wir Ihre Daten bis Sie die Einwilli-

gung widerrufen.

Fur Handels- und steuerrechtliche Belege (z.B. Rechnungen & Buchungsbelege, Geschafts-

briefe usw.) gilt die gesetzliche Aufbewahrungsfrist.

In der folgenden Ubersicht finden Sie die Loschfristen von personenbezogenen Daten:

Daten fur Kommuni- Name, E-Mail-Adresse, usw. 6 Monate Daten werden spéatestens 6
kation Monate nach Bearbeitung der
Anfrage geldscht. Sofern es
zu einem Vertragsverhaltnis
kommt, unterliegen wir den
gesetzlichen Aufbewahrungs-
fristen nach HGB und léschen

lhre Daten nach Ablauf dieser

Fristen.
Bewerberdaten und Name, Adresse, E-Mail-Ad- 6 Monate Daten werden spatestens 6
Bewerbungsunterla- resse, Lebenslauf, Bild, usw. Monate nach Beendigung des
gen Bewerbungsprozesses ge-
I6scht.
Handelsrechtliche Rechnungen & Buchungsbe- 10 Jahre Gesetzliche Anforderungen
oder steuerrechtliche | lege, Geschéftsbriefe, usw. gemal § 257 HGB, § 147 AO
relevante Daten sowie § 14b UstG

Handelsbriefe (ohne Eingangs- 6 Jahre

und Ausgangsrechnungen),

Seite 4 von 6
Handelsregister des Amtsgerichts Miinchen, HRB-Nr.: 240343

USt.-ID: DE 318862532 +49(0)176 200 900 18
Geschéftsfuhrer: Dirk Jakob datenschutz@ogio.de



mailto:datenschutz@oqio.de

Informationsschreiben nach Art. 13 DSGVO

Geschéftsbriefe, E-Mails und
andere digitale Dokumente

Unter der oben angegebenen E-Mail-Adresse unseres Datenschutzbeauftragten konnen Sie

jederzeit Ihre Rechte ausiiben.

Haben Sie uns zur Verarbeitung lhrer Daten eine Einwilligung erteilt, kbnnen Sie diese jeder-
zeit mit Wirkung fur die Zukunft widerrufen (Art. 7 Abs. 3 DSGVO).

Fur Auskunftsanspriiche (Art. 15 DSGVO), Berichtigung (Art. 16 DSGVO) oder Loschung
von Daten (Art. 17 DSGVO), Einschrankung der Verarbeitung (Art. 18 DSGVO) oder Aus-
tibung lhres Widerspruchsrechts gegen die Verarbeitung (Art. 21 DSGVO) sowie des Rechts
auf Datenlbertragbarkeit (Art. 20 DSGVO) kontaktieren Sie bitte unseren Datenschutzbeauf-
tragten.

Sie konnen sich jederzeit mit einer Beschwerde an die fur Sie zustandige Aufsichtsbehdrde
wenden (Art. 77 DSGVO). Ihre zustandige Aufsichtsbehorde richtet sich nach dem Bundes-
land Ihres Wohnsitzes. Eine Liste der Aufsichtsbehdrden (fur den nichtoffentlichen Bereich)
mit Anschrift finden Sie unter: https://www.bfdi.bund.de/DE/Infothek/Anschriften Links/an-

schriften links-node.html

Die Bereitstellung der personenbezogenen Daten (im Rahmen der Kommunikation) ist nicht
gesetzlich oder vertraglich vorgeschrieben oder nicht fir einen Vertragsabschluss erforder-
lich.
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Informationsschreiben nach Art. 13 DSGVO

Der Betreiber erstellt keine personenbezogenen Nutzungsprofile der Nutzer und es findet
keine automatisierten Entscheidungsfindung einschlie3lich Profiling (gemaf Art. 22 DS-
GVO) statt.

Ausfiuhrliche Informationen zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten finden Sie in

unseren Datenschutzbestimmungen unter https://www.ogio.de/datenschutz/.
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